COMUNE DI TRESCORE CREMASCO

Provincia di Cremona

Verbale n. 47 del 29 giugno 2023

Parere dell’organo di revisione

SULL’IPOTESI DI AGGIORNAMENTO DELLA PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL
FABBISOGNO DEL PERSONALE 2023 - 2025

Il Revisore dei Conti del Comune di Trescore Cremasco, dott. Luca Bottero;

ESAMINATA il Piano triennale dei Fabbisogni di Personale anni 2023-2025 inserito nella Sottosezione 3.3
del PIAO e contenente i prospetti e i calcoli relativi.

VERIFICATO che il valore percentuale del rapporto tra spese di personale e entrate correnti, come da
ultimo consuntivo approvato, risulta essere inferiore al 24% e, pertanto il Comune di Trescore Cremasco si
pone al di sotto del "valore soglia" stabilito (dal DPCM all'articolo 4, tabella 1) nella percentuale del 27,60%
(per i comuni da 2.000 a 2999 abitanti).

RILEVATO pertanto, che il Comune di Trescore Cremasco:

- dispone di un “margine di potenziale maggiore spesa” per assunzioni a tempo indeterminato pari a €
78.278,33;
- non puo superare la spesa complessiva massima di spesa di personale pari ad € 490.247,56.

VISTO il D.L. 30.04.2019 n.34 (decreto crescita) convertito in Legge 28 giugno 2019, n.58, che rinvia
all’approvazione di un successivo D.M., che ne stabilisca i criteri;

VISTO il D.M. 17 marzo 2020 (Misure per la definizione delle capacita assunzionali di personale a
tempo indeterminato dei comuni) pubblicato in GU Serie Generale n.108 del 27-04-2020;

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE

per ’aggiornamento della programmazione del fabbisogno del personale 2023-2025 nella Sottosezione 3.3 del
PIAO che prevede:

e cessazione di un Istruttore Uffici Demografici e Biblioteca;

e assunzione di un Istruttore Uffici Demografici e Biblioteca (nel 2024);

secondo le modalita e nel rispetto delle disposizioni contenute nella legge con particolare attenzione al
pareggio di bilancio, ai vincoli di riduzione delle spese di personale dipendente ed al D.M. 17/3/2020.

Trescore Cremasco, 29 giugno 2023
I1 Revisore dei conti

Luca Bottero
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