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Determinazione N. 1017 del 30/10/2014
ORIGINALE

OGGETTO: APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO PER CONFERIMENTO DI INCARICO DI NATURA
OCCASIONALE E PRENOTAZIONE IMPEGNO DI SPESA.

RICHIAMATE:

- la Convenzione del Consiglio d'Europa in materia di “Prevenzione e lotta contro la violenza nei confronti
delle donne e la violenza domestica”, (Istanbul 11 maggio 2011) & stata ratificata dallo Stato Italiano in
seguito ad approvazione con Legge n. 77 del 27 giugno 2013, ed & in vigore in Italia dal 01/08/2014.

- la Legge 15 ottobre 2013, n. 119: «conversione in legge, con modificazioni, del D.L. 14 agosto 2013, n.
93, recante disposizioni urgenti in materia di sicurezza e per il contrasto della violenza di genere, nonché
in tema di protezione civile e di commissariamento delle Province»;

- la Legge Regionale 3 luglio 2012, n. 11, «Interventi di prevenzione, contrasto e sostegno a favore di
donne vittime di violenza»;

- la Delibera di Giunta Regionale del 25 ottobre 2013 - n. X/861 «Attivazione e sostegno delle reti
territoriali interistituzionali per la prevenzione, il contrasto del fenomeno della violenza nei confronti delle
donne e il sostegno delle vittime di violenza»;

- la Delibera di Giunta Comunale n. 159 del 20/11/2013 con cui € stata istituita, ai sensi della Legge
Regionale 3 luglio 2012, n. 11 una rete interistituzionale locale antiviolenza con la partecipazione dei
seguenti soggetti: Risorsa Sociale Gera d’Adda in rappresentanza dell’Ambito di Treviglio, Prefettura di
Bergamo, Questura di Bergamo con il coinvolgimento della Polizia di Stato e/o dei Carabinieri, Procura
della Repubblica presso il Tribunale di Bergamo, Tribunale di Bergamo, Provincia di Bergamo, ASL della
Provincia di Bergamo, Azienda Ospedaliera di Treviglio, Ufficio Scolastico Ambito territoriale di Bergamo,
Societa Cooperativa Sociale Onlus Sirio Centro Servizi per le Famiglie di Treviglio;

ed e stato approvato, altresi, lo schema di Protocollo d'Intesa tra gli stessi;

- il protocollo d’intesa per I'attivazione della rete inter-istituzionale locale antiviolenza, in merito al
maltrattamento, violenza e stalking, ai sensi della L.R. n. 11/2012, sottoscritto tra le parti, come sopra
indicate, in data 21/11/2013;

- la delibera di Giunta Comunale n. 33 del 26/03/2014 con cui & stato approvato il testo definitivo del
progetto sperimentale per il contrasto alla violenza sulle donne, della rete inter-istituzionale locale
antiviolenza, dal titolo “"Rete N.S.S. (Non Sei Sola)”

- l'accordo di collaborazione tra Regione Lombardia e il Comune di Treviglio, in qualita di Ente capofila di
rete inter-istituzionale per la prevenzione e il contrasto del fenomeno della violenza nei confronti delle
donne e il sostegno delle vittime di violenza, sottoscritto tra le parti in data 14/04/2014, che ha ad
oggetto il finanziamento regionale del progetto sopra citato;

- il progetto “"Rete N.S.S. (Non Sei Sola)”, oggetto dell’accordo di collaborazione con Regione Lombardia;

DATO ATTO che il progetto in argomento prevede il finanziamento di una figura di coordinamento del
progetto stesso;

RICHIAMATO l'art. 7 comma 6 del D. Lgs. 165/2001 e s.m.e i., in merito alla possibilita della pubblica
amministrazione di conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale
ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria;

VERIFICATA la sussistenza dei seguenti presupposti di leggittimita, per il conferimento di incarico
individuale, con contratto di lavoro autonomo, di natura occasionale, di cui al sopra citato art. 7, comma
6, del D. Lgs. 165/2001 e s.m.e i.,:

- oggetto della prestazione corrisponde alle competenze attribuite dall'ordinamento all'’Amministrazione
comunale nonché ad obiettivi e progetti specifici e determinati oltre a risultare coerente con le
esigenze di funzionalita delllAmministrazione conferente, nonché con la relazione previsionale e
programmatica dell’Ente anno 2014 e il Piano Generale di Sviluppo 2012/2016;
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- & stata preliminarmente accertata I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili
all'interno dell’Amministrazione comunale, causa la necessita di prestazione altamente qualificate da
parte di esperto di particolare e comprovata specializzazione, preferibilmente universitaria, non rinvenibili
tra il personale dell’Ente;

- la durata della prestazione € da intendersi temporanea e determinata nel tempo in stretta relazione alla
realizzazione del progetto “"Rete N.S.S. (Non Sei Sola)”, oggetto di accordo di collaborazione con Regione
Lombardia, sopra citato;

RICHIAMATO il vigente regolamento degli uffici e dei servizi, approvato con Delibera di G.C. n. 87 del
29/06/2011, con segnato riguardo agli artt. dal 46 al 49 e verificato:

RITENUTE le prestazioni oggetto dell’incarico in argomento prestazione d’opera resa senza vincolo di
subordinazione e senza coordinamento con lattivita del committente e aventi per oggetto qualsiasi
tipologia di prestazione, tendenzialmente destinata a non ripetersi, ancorché prolungate nel tempo, e
pertanto collocabili nella tipologia di incarico di natura occasionale;

RESOSI NECESSARIO prevedere un compenso lordo ed omnicomprensivo per l'incarico di cui in oggetto
pari ad Euro 5.000,00 cosi come giustificato e dettagliato nel progetto in argomento oggetto di accordo di
collaborazione con Regione Lombardia e relativo finanziamento regionale;

VERIFICATA la disponibilita economica per lintervento in argomento al Cap. 52690 (1 10 04 03)
dell’esercizio finanziario 2014, “Progetto Rete N.S.S. contrasto alla violenza di genere”, collegato al
relativo capitolo di entrata 2600 (2 02 0230) dell’esercizio finanziario 2014 “Contributo regionale progetto
rete N.S.S. contrasto alla violenza di genere, sul quale & gia stato accertato I'acconto del finanziamento
regionale per il progetto in argomento pari ad Euro 35.000,00;

VISTO I'avviso pubblico di selezione per I'affidamento di un incarico di natura occasionale ed il modulo di
partecipazione alla selezione, allegati al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale;

VISTI:

- l'art. 107 del D. Lgs. 18.08.2000 n. 267 che attribuisce ai dirigenti la gestione amministrativa,
finanziaria e tecnica, l'adozione degli atti e provvedimenti amministrativi che impegnano
I’Amministrazione verso |I'esterno, non ricompresi espressamente dalla legge o dallo statuto tra le funzioni
di indirizzo e controllo politico-amministrativo degli organi di governo dell'ente o non rientranti tra le
funzioni del segretario o del direttore generale, di cui rispettivamente agli articoli 97 e 108, nonché tutti i
compiti di attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di indirizzo adottati dagli organi
competenti;

- I'art. 151, comma 4, del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267 che dispone che i provvedimenti dei responsabili
dei servizi che comportano impegni di spesa sono trasmessi al responsabile del servizio finanziario e sono
esecutivi con |'apposizione del visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria;

- il regolamento comunale di contabilita approvato con DCC n. 7 del 29.01.2013;

- l'art. 57 dello Statuto Comunale, approvato con DCC n. 81 del 15.10.2010, cosi come modificato con
DCC n. 26 del 27/03/2012, indicante le competenze dei dirigenti dell’Ente;

- il vigente regolamento dell’'ordinamento degli uffici e dei servizi adottato con Deliberazione della Giunta
Comunale n. 90 del 20/06/2012, cosi come modificato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 14 del
01/02/2013;

- il vigente piano comunale di prevenzione della corruzione redatto ai sensi della L.190/2012, approvato
con deliberazione della Giunta Comunale n. 76 del 15/05/2013;

- la DCC n. 37 del 29/04/2014 con la quale sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2014, il Bilancio
pluriennale 2014-2016 e la relazione previsionale e programmatica;
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- la DGC n. 60 del 14/05/2014 con cui e stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione esercizio
finanziario 2014;

RICHIAMATO il provvedimento del Dirigente del Settore Servizi al Cittadino, prot. n. 28488 del
30/05/2014, con cui & stato conferito alla Dr.ssa Monica Falchetti I'incarico di Posizione Organizzativa dei
Servizi alla Persona;

RICHIAMATO il Decreto Sindacale di attribuzione delle funzioni dirigenziali in data 24/09/2013, prot. n.
47546;

DETERMINA

DI INDIRE, per le motivazioni espresse in premessa, la selezione pubblica per il conferimento di incarico
di natura occasionale al coordinatore del progetto “"Rete N.S.S. (Non Sei Sola)”, oggetto di accordo di
collaborazione con Regione Lombardia, con scadenza per la presentazione delle candidature alla data del
24/11/2014;

DI APPROVARE l'avviso pubblico di selezione per l'affidamento di un incarico di natura occasionale e il
modulo di partecipazione alla selezione, allegati al presente atto per costituirne parte integrante e
sostanziale;

DI ASSUMERE PRENOTAZIONE di spesa, per l'espletamento della selezione in oggetto, per la somma
complessiva pari ad Euro 5.000,00;

DI IMPUTARE la spesa complessiva pari ad Euro 5.000,00 al capitolo 52690 (1 10 04 03) dell’esercizio
finanziario 2014, “Progetto Rete N.S.S. contrasto alla violenza di genere”;

DI DARE SEGUITO alle incombenze di pubblicita della selezione mediante pubblicazione sul sito
istituzionale dell’Ente;

DI AVER VERIFICATO che l'adozione del presente atto non coinvolge interessi propri, ovvero di propri
parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia
rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia
causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito;

DI INVIARE la presente determinazione al Responsabile del servizio finanziario per il visto di regolarita
contabile attestante la copertura finanziaria, ai sensi e per gli effetti dell’art. 151 - quarto comma - del
D.Igs 18/08/2000 n. 267;

DI TRASMETTERE la presente determinazione all’ufficio personale per gli adempimenti conseguenti.

Xk %k
Movimenti Contabili:
Tipo Movimento Esercizio  Capitolo Movimento Importo C.Costo Obiettivo
Impegno 2014 52690 5.000,00 SS01

Letto, approvato, sottoscritto con firma digitale

Dott. Nocera Antonio
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